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L a Universidad Pedagdgica, idea ex-
traordinaria que acogeremos en
nuestro Plan de Gobierno con mucho
gusto, porque nos parece, maestros,
que lo que urge a este pals, como pri-
mer ejercicio de justicia, es capacita-
cion; capacitar a quienes capacitan es
condicion de eficiencia.

JOSE LOPEZ PORTILLO

(Pensamiento pronunciado durante la vi-
sita a la Escuela Normal del Estado, Gua-
dalajara, Jal., 20 de octubre de 1975).
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Secretaria de Educacion Publica

DECRETO que crea la Universidad Pedagogica Nacional.
Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados
Unidos Mexicanos—Presidencia de la Repiblica.

JOSE LOPEZ PORTILLO, Presidente Constitucional de
los Estados Unidos Mexicanos, en ejercicio de la facultad que
me confiere el articulo 89, fraccién I, de la Constitucién Poli-
tica de los Estados Unidos Mexicanos y con fundamento en
los articulos 23, 24, fracciones IV y V, 25, fracciones I vil,y
29 de la Ley Federal de Educacion, 17 y 38, fracciones I, inci-
soe), Il yIV, dela Ley Orgdnica de la Administracién Publi-
ca Federal, y

Considerando

Que el Estado debe concurrir a la educacién a nivel nacio-
nal bajo la orientacién de los principios doctrinarios del
articulo tercero constitucional;

Que la actividad del Gobierno de la Repiiblica parte de una




concepcion unitaria de los asuntos econdmicos y sociales y
que, dentro de estos ultimos, los relativos a la educacién re-
presentan una preocupacion relevante;

Que la educacion constituye un factor determinante para el
desarrollo nacional;

Que la evolucion del sistema educativo es no solo necesaria
sino indispensable para contribuir a la conformacion del indi-
viduo, de la sociedad y de un sistema social y econémico mas
participativo, mas libre y mas justo;

Que el Estado debe promover y vigilar la formacién de pro-
fesionales de la educacion, y

Que la creacion de una universidad pedagogica constituye
la respuesta del Gobierno Federal al legitimo anhelo del ma-
gisterio nacional para consolidar las vias de su superacién,
acorde con las necesidades actuales del sistema educativo.

He tenido a bien expedir el siguiente

Decreto que crea la Universidad
Pedagogica Nacional

Capitulo 1

Disposiciones Generales

ARTICULO 1 —Se crea la Universidad Pedagogica Nacio-
nal como institucién publica de educacidon superior, con ca-
racter de organismo desconcentrado de la Secretaria de Edu-
cacion Publica.

ARTICULO 2 —La Universidad Pedagodgica Nacional
tiene por finalidad prestar, desarrollar y orientar servicios
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educativos de tipo superior encaminados a la formacién de
profesionales de la educacidn de acuerdo a las necesidades del
pais.

ARTICULO 3 —Las funciones que realizara la Universi-
dad Pedagodgica Nacional deberdan guardar entre si relacion
permanente de armonia y equilibrio, de conformidad con los
objetivos y metas de la planeacion educativa nacional, y serén
las siguientes:

I. Docencia de tipo superior;

II. Investigacidn cientifica en materia educativa y discipli-
nas afines, y

ITI. Difusion de conocimientos relacionados con la educa-
cion y la cultura en general.

ARTICULO 4 —Para ingresar a la licenciatura en la Uni-
versidad Pedagdgica Nacional sera necesario haber concluido
satisfactoriamente los estudios de educaciéon normal o el ba-
chillerato.

ARTICULO 5 —Para acreditar los estudios que en eila se
realicen, la Universidad Pedagogica Nacional expedira cons-
tancias y certificados de estudios y otorgara diplomas, titulos
profesionales y grados académicos a quienes cumplan con los
requisitos establecidos por la institucién y por las disposicio-
nes aplicables en materia de educacidn y ejercicio profesional.

ARTICULO 6 —Para su funcionamiento, la Universidad
Pedagogica Nacional contard con los recursos que le asigne
el Gobierno Federal en el presupuesto de la Secretaria de Edu-
cacion Publica.

La Universidad podra recibir, conforme a las disposiciones
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legales aplicables, ingresos que deriven de los convenios tinicos
de coordinacion que se celebren con las entidades federativas,
de los servicios que preste la institucion y de otras fuentes u
organizaciones que deseen apoyar sus actividades.

ARTICULO 7 —El titular de la Secretaria de Educacién
Publica vigilara el cumplimiento de los términos de este decre-
to y establecera las modalidades académicas y de organiza-
cién que requiera el desarrollo de la Universidad Pedagdgica
Nacicnal, resolviendo ademads sobre aquellas otras que al res-
pecto le proponga la propia Universidad.

ARTICULO 8 —ElI Secretario de Educaciéon Publica, cuan-
do lo estime conveniente, propondra al Ejecutivo Federal el
establecimiento de instituciones similares a la Universidad
Pedagogica Nacional y vinculadas con la misma, para atender
las necesidades de servicios educativos en regiones determina-
das del pais.

Capitulo II
Organizacién de la Universidad
ARTICULO 9 —Son érganos de la Universidad:
I. ElRector;
II. El Consejo Académico;
III. El secretario académico;
IV. El secretario administrativo;

V. El Consejo Técnico, y
VI. Los jefes de area académica.
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ARTICULO 10 —Para ser Rector se requiere:
I. Ser mexicano;
II. Poseer titulo profesional de nivel superior;

III. Haber destacado en tareas de docencia e investigacién
cientifica, y

IV. Poseer reconocido prestigio profesional.

ARTICULOQO 11 —EI Rector sera nombrado y removido
por el Secretario de Educacién Publica.

ARTICULO 12 —Son facultades y obligaciones del Rector:
I. Representar a la Universidad Pedagdgica Nacional;

II. Cumplir y hacer cumplir este ordenamiento y las demaés
normas de organizacion y funcionamiento de la institucidn;

HI. Someter al acuerdo del Secretario de Educacién Puabli-
ca o de los funcionarios que éste determine, los asuntos gue a
su juicio asi lo requieran o los que disponga el propio titular
del ramo;

IV. Presidir el Consejo Académico;

V. Dictar las politicas generales de orden académico y ad-
ministrativo a que se sujetars la Universidad ;

VI. Conocer y resolver los conflictos que se presenten entre
los 6rganos de la Universidad;

VII. Ejercer el derecho de veto respecto de las resoluciones
del Consejo Académico, a efecto de que el Secretario de Edu-
cacion Publica o el funcionario que éste designe resuelva en
definitiva;
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VIII. Aprobar, cuando lo juzgue procedente, los planes y
programas académicos que hayan sido dictaminados favora-
blemente por el Consejo Académico;

IX. Aprobar, en su caso, las normas relativas a la organi-
zacion y funcionamiento académicos acordadas por el Consejo
Académico y expedir las de orden administrativo;

X. Presentar al Secretario de Educacion Publica o a los
funcionarios que él mismo determine un informe anual de
actividades académicas y administrativas y pener a su dispo-
sicion la informacién que le sea solicitada;

XI. Elaborar y presentar oportunamente al Secretario de
Educacion Puablica o a los funcionarios que éste sefiale, previa
consulta al Consejo Académico, el proyecto de presupuesto
anual de la institucion, asi como informarle del ejercicio pre-
supuestal anterior;

XII. Nombrar y remover a los secretarios académico y ad-
ministrativo, a los jefes de drea académica y al jefe de la Uni-
dad de Planeacion a que se refiere el articulo 23, previa apro-
bacion del Secretario de Educacion Publica;

XIII. Nombrar, promover y remover a los demas funciona-
rios y personal académico y administrativo de laUniversidad,
de conformidad con las disposiciones aplicables;

X1V. Administrar los recursos asignados a la Universidad y
vigilar su adecuada aplicacion;

XV. Celebrar, previa autorizacion del Secretario de Educa-
cion Publica, convenios con los gobiernos de las entidades fe-
derativas para coordinar servicios educativos similares a los
que preste laUniversidad ;
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XVI. Establecer, previa aprobacion del Secretario de Edu-
cacion Publica o de los funcionarios que él mismo determine,
comisiones consultivas que coadyuven al buen funcionamien-
to de la institucidn; y

XVII. Las demas que le sefialen el presente ordenamiento
y otras normas de organizacion y funcionamiento de la Uni-
versidad,

ARTICULO 13 —Las ausencias temporales del Rector
seran cubiertas por el secretario académico y, a falta de éste,
por el secretario administrativo.

ARTICULO 14 —EI Consejo Académico estard integrado
por:

I. El Rector de la Universidad, quien lo presidird y tendra
voto de calidad;

I1. El secretario académico, quien desempefiara el cargo de
secretario del Consejo;

II1. El secretario administrativo, quien suplird al secretario
del Consejo;

IV. Los jefes de area académica;

V. Un representante del personal académico por cada una
de las siguientes categorias: titular, titular adjunto y asistente,
y

VI. Dos representantes de los alumnos de licenciatura y dos
de los alumnos de posgrado.

Por cada representante propietario se elegira unsuplente.

Los representantes duraran en su cargo dos afios y no po-
dran ser reelectos para el periodo inmediato.
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Por acuerdo del Consejo podrén participar en sus sesiones,
s6lo con derecho a voz, otros miembros de la comunidad
universitaria.

ARTICULO 15 —Corresponde al Consejo Académico:

I. Vigilar que el desarrollo de las actividades de la Universi-
dad sea congruente con sus objetivos y con las normas que la
rigen, asi como velar por el buen funcionamiento de la institu-
cién;

II. Dictaminar sobre los proyectos de planes y programas
académicos que sean sometidos a su consideracién por el
Consejo Técnico;

III. Estudiar iniciativas en materia de organizacién y fun-
cionamiento académico y someterlas, en su caso, a la conside-
racion del Rector;

IV. Emitir opinién sobre el proyecto de presupuesto anual
de la institucion elaborado por el Rector;

V. Conocer del informe anual de actividades que le presen-
te el Rector, y

VI. Las demas funciones que le sefialen €l presente ordena-
miento y otras normas aplicables.

ARTICULO 16 —Son facultades y obligaciones del secre-
tario académico:
I. Presidir el Consejo Técnico;

II. Cumplir y hacer cumplir los lineamientos y resoluciones
académicas emanadas de las autoridades superiores de laUni-
versidad;
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III. Vigilar, apoyar y estimular el eficaz funcionamiento de
las dreas académicas;

IV. Determinar anualmente la asignacién de los miembros
del personal académico a las diferentes 4reas académicas y fi-
jar las tareas de dicho personal, de acuerdo a los requerimien-
tos y criterios que establezca el Consejo Técnico, una vez que
éste haya armonizado las propuestas provenientes de los jefes
de area;

V. Apoyar al Rector en lo concerniente al buen funciona-
miento académico de la institucién;

VI. Requerir al secretario administrativo el apoyo perma-
nente que exija la vida académica de la institucion, y

VII. Las demés que le sefialen el presente ordenamiento y
otras normas aplicables.

ARTICULO 17 —Son facultades y obligaciones del secre-
tario administrativo;

I. Cumplir y hacer cumplir los lineamientos y resoluciones
administrativas de las autoridades superiores de la Universi-
dad; '

II. Coordinar las unidades administrativas a su cargo, asi
como vigilar, apoyar y estimular su eficaz funcionamiento;

ITI. Apoyar al Rector en lo concerniente al funcionamiento
administrativo de la institucién;

IV. Prestar al secretario académico el apoyo permanente
que requiera la vida académica de la Universidad, y

V. Las demas que le sefialen el presente*ordenamiento y
otras normas aplicables.
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ARTICULO 18 —EI Consejo Técnico estara integrado por:
1. El secretario académico, quien lo presidird;
I1. Los jefes de area académica, y

II1. El jefe de la Unidad de Planeacién, quien desempefiard
- ¢l cargo de secretario.

ARTICULO 19 —Corresponde al Consejo Técnico:

I. Promover, armonizar, vigilar y emitir su opinién sobre
los proyectos de planes y programas correspondientes a cada
area académica, aplicando el cmerlo de integracion entre las
funciones académicas;

I1. Establecer anualimente los requerimientos de personal
académico de las diferentes areas y fijar los criterios de prio-
ridad respectivos para los efectos a que se refiere la fracciéon
IV del articulo 16;

III. Conocer y emitir su opinién sobre las iniciativas pro-
venientes de las dreas académicas en materia de organizacion
y funcionamiento académico;

IV. Elaborar un proyecto de presupuesto anual a partir de
las necesidades de las distintas dreas académicas y someterlo a
la consideracion del Rector;

V. Conocer y emitir su opinidén sobre los proyectos acadé-
micos que le sean transmitidos por el Rector o por cualquiera
de los miembros del propio Consejo;

VI. Evaluar y ajustar anualmente el desarrollo de los planes
y programas académicps que hayan sido aprobados;

VII. Formular, mediante el voto aprobatorio de la mayo-
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ria absoluta de sus miembros, las observaciones que estime
procedentes y, en su caso, solicitar la reconsideracion de las
decisiones emanadas de cualquier otra autoridad de la Univer-
sidad que afecten la vida académica, y

VIII. Las demds funciones que le sefialen el presente orde-
namiento y otras normas aplicables.

ARTICULO 20 —Son areas académicas las de:

I. Docencia;

I1. Investigacion;

II1. Difusion, y

IV. Servicios de Biblioteca y de Apoyo Académico.

ARTICULO 21 —La organizacién y funcionamiento de las
areas académicas seran los que apruebe el Rector, de acuerdo
con los procedimientos establecidos por el presente ordena-
miento,

ARTICULO 22 —Son facultades y obhgacmnes de cada
jefe de area académica:

I. Aplicar las resoluciones de las autoridades académicas
superiores cuando aquéllas se refieran a su area;

II. Dirigir y coordinar las actividades académicas y admi-
nistrativas del area a su cargo y vigilar su adecuado desarrollo;

III. Proponer al Rector la designacion de quienes deban
coadyuvar en la coordinacion de las actividades a su cargo;

IV. Conocer y resolver los asuntos y conflictos que se pre-
senten en el drea a su cargo;
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V. Elaborar y presentar al Consejo Técnico los proyectos
de planes y programas académicos y las iniciativas sobre la
organizacion y el funcionamiento de su area y formular los
proyectos de presupuesto correspondientes, y

VI. Las demds que le sefialen el presente ordenamiento y
otras normas aplicables.

ARTICULO 23 —La actividad universitaria estarg apoya-
da por una Unidad de Planeacion que asesorara al Rector y
colaborard con los diversos 6rganos de la institucién para
lograr el mejor desarrollo de sus funciones.

El jefe de la Unidad de Planeacion propondré al Rector la
designacion de los colaboradores de dicha unidad.

La Unidad de Planeacion podra recibir la asesoria de las
comisiones consultivas que se lleguen a establecer de acuerdo
con la fraccion XVI del articulo 12 de este decreto.

ARTICULO 24 —Corresponde a la Unidad de Planeacion:

I. Asesorar a los 6rganos de la Universidad para la defini-
cidn de politicas que permitan su adecuado desarrollo;

I1. Llevar a cabo los estudios necesarios para la planeacion
integral de la Universidad, y

III. Las demds funciones que le sefialen el presente orde-
namiento y otras normas aplicables.

ARTICULO 25 —La organizacién administrativa serd la
que establezca el Rector de acuerdo con los requerimientos de
la vida académica de la institucidn.

ARTICULO 26 —Para ser secretario académico o adminis-
trativo, jefe de drea académica o jefe de la Unidad de Planea-
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cién, se deberdn reunir los requisitos a que se refieren las
fracciones I, II y III del articulo 10 y poseer las cualidades
académicas y administrativas que el cargo requiera.

Capitulo III

Del Personal Académico y Administrativo

ARTICULO 27 —ElI ingreso del personal académico a la
Universidad Pedagodgica Nacional se sujetara a concurso de
oposicion practicado por una Comision Académica Dictami-
nadora, integrada por cinco miembros designados por el Se-
cretario de Educacion Publica a propuesta del Rector, la que
verificara la capacidad y preparacion académica de los candi-
datos y, de ser considerados idoneos, establecera la categoria
y nivel que les corresponda. Para la seleccion de dicho perso-
nal no se establecerdn limitaciones derivadas de la posicion
ideolégica, ni politica de los aspirantes.

ARTICULO 28 —La promocién del personal académico se
encontrard sujeta a previo dictamen de la Comisién Acadé-
mica Dictaminadora, el cual sélo se fundara en la comproba-
cion que efectie dicha Comision de los méritos académicos
correspondientes a la categoria y nivel a que aspire el interesa-
do.

ARTICULO 29 —La organizacion y funcionamiento de la
Comision Académica Dictaminadora, asi como el estableci-
miento de las categorias y niveles de clasificacion, serdn obje-
to de la reglamentacién que al efecto expedira el Secretario de
Educacién Publica conforme a criterios de orden exclusiva-
mente académico y sin perjuicio de los derechos de los traba-
jadores.
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ARTICULO 30 —Para los efectos que correspondan, se-

ran considerados trabajadores de confianza: el Rector, los
secretarios académico y administrativo, los jefes de drea aca-
démica, los responsables de coordinar actividades académicas
o administrativas, los jefes y subjefes de unidades y departa-
mentos, asi como el personal que proporcione servicios de
apoyo directo a las autoridades y quienes desempeifien funcio-
nes generales de fiscalizacidn, inspeccion, supervision y vigi-
lancia, de conformidad con lo dispuesto por la Ley Federal de
los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del
Apartado B) del Articulo 123 Constitucional.

Transitorios

PRIMERO. El presente decreto entrard en vigor el dia de
su publicacidn en el “‘Diario Oficial’’ de la Federacion.

SEGUNDQO. En tanto entre en funcionamiento la tota-
lidad de las categorias y niveles educativos a que se refieren
respectivamente las fracciones V y VI del articulo 14, el Rec-
tor fijard los criterios para la representacion del personal
académico y del alumnado en la integracién del Consejo
Académico.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo Federal, en la
Ciudad de México, Distrito Federal, a los veinticinco dias del
mes de agosto de mil novecientos setenta y ocho.— José Lé-
pez Portillo.—Rubrica.—FE] Secretario de Programacion y
Presupuesto, Ricardo Garcia Sdinz.—Rubrica.—E] Secreta-
rio de Educacion Publica, Fernando Solana.—Ribrica.




